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 خلاصه 

ا بهای دلبستگي بیني روابط فرازناشویي بر اساس سبکپیشهدف اصلي این پژوهش  مقدمه:
 باشد.مي  گری مدیریت تعارض و بخشودگيمیانجي

واده وره خاناکز مشااین مطالعه کلیه مردان و زنان متأهل مراجعه کننده به مرجامعه آماری  روش کار:

به آمار اخذ شده از سازمان  است بنا 1396-1397تحت نظر سازمان بهزیستي شهر کرمانشاه در سال 
نوع  ماری( بود.روش نمونه گیری تمام شماری )سرش نفر بوده است. 420بهزیستي تعداد آنها حدوداً 

ابزار .استميتوصیفي پیمایشي، بر اساس هدف کاربردی و از نظر تجزیه و تحلیل کاین پژوهش 

نگرش به روابط های از پرسشنامهها، گردآوری دادهجهت بود.  پرسشنامه ،گردآوری داده ها
اران، و همك ری بخشش(، 2014)دلبستگي بزرگسال کولینز و رید ، (2008ویتلي ) فرازناشویي

با استفاده ها ل دادهتجزیه و تحلی استفاده گردید و (1982)مدیریت تضاد ویلسون و پونتام  و (، 2001)
 .دش انجام آزمون همبستگي و معادلات ساختاری از

تایج ن. ه استشدهمبستگي و معادلات ساختاری به منظور تجزیه و تحلیل داده ها از آزمون  نتایج:
 زناشویي رامیانجي گری مدیریت تعارض و بخشودگي روابط فراسبک های دلبستگي با  که داد نشان

 کند.ميپیش بیني 

یي و ت زناشوکه ارزیابي کلي جهت شناخت عوامل موثر در رضایطبق نتایج دریافتیم  نتیجه گیری:
ت ی پیشرفي براگرایش به روابط فرازناشویي، با توجه به نقش آن در زندگي افراد، به عنوان عامل

 .ده گردداستفا گیرد تا بتوان در جهت استحكام بنیان خانواده و پیشرفت جامعه از آنجوامع، شكل 

 
 ، بخشودگي، مدیریت تعارضسبک های دلبستگي، روابط فرازناشویي :ها واژه کلید

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 65، سال 4، شماره 1401آبان-مهر جله دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهدم -1953

 

 مقدمه

 یا شده نسبتاً شناخته های پدیده از فرازناشویي یكي روابط

به  تنها مسأله، این.(1.)افتدمي اتفاق ای جامعه هر در که است

 وفایي بي و فرازناشویي روابط شود،مين محدود معاصر، زمان

 در گوناگون، ملل و ها بین فرهنگ گذشته های زمان در حتيّ

 شتهدا رواج آفریقا، قبایل اروپا، خاورمیانه، های کشور میان

 (2.)است 

 تنیز اس دلایل متعدد دیگری دارای فرازناشویي روابط ایجاد

 و تواند در افرادمي عوامل این فردی های تفاوت سبب به که

 توانمي عوامل این جمله از (.3باشد ) گوناگون متفاوت جوامع

ت ازدواج، تحصیلا مدت مانند طول این موارد اشاره کرد: به

جنسي،  و اخلاق مذهب نقش شدن زوجین،کمرنگ

 و ءظنسو یا خشم، هیجان، انتقام یا تنوع به و تمایل ماجراجویي

یاز ن نایافتگي، بلوغ امنیت، عدم احساس همسر، از گیری انتقام

 و كلو ال دارو مصرف ها، رسانه از اقتصادی ومالي، تاثیرپذیری

 شكل گیری موثر در عوامل دیگر از شخصیتي های ویژگي

 (4است ) فرازناشویي روابط

 ليمسائ ترینبحراني از یكي فرازناشویي روابط که آنجا از

 خیانت که آنجا و از شوندمي مواجه با آن زوجین که است

ا است، ر اعتماد همان که را زناشویي جزء رابطه تریناساسي

 در زندگيميعظی بسیار مخرب آثار بنابراین ؛کندمي دارخدشه

همه،  از این میان، بیش در (.5) گذاردمي جای به مشترک

 و بیندمي شده، آسیب واقع خیانت و وفایيبي مورد که همسری

 عاطفي تعادل دادن دست از و روان سلامت مختل شدن موجب

 از و مشكلات طلاق این بر و علاوه شد خواهد وی رفتاری و

 هایگیری، آسیب انتقام زناشویي، حس زندگي فروپاشیدن هم

  (.6)شود مي محسوب پیامدهای خیانت از فرزندان روحي

مشكلات زناشویي برخي از پژوهشگران بر این باور هستند که 

در سبک های دلبستگي زوج ریشه دارند. از این رو کوباک، 

( پیشنهاد کردند که نشانه های آشفتگي 7) 1راکسچلو هازن

زناشویي نشانه ای از دلبستگي ناایمن است.  بر این اساس 

                                                           
1 Kobak, Ruckdeschel & Hazan 

صاحب نظران بسیاری مطرح کرده اند که دلبستگي ناایمن، 

 (. 8ویي به کار رود )تواند برای تبیین روابط فرازناشمي

( در پژوهش خود نشان داد که سبک های 2018) 2باگاروسي

دلبستگي اضطرابي و اجتنابي هر دو با روابط فرازناشویي، رابطه 

( 2014) 3معناداری دارند. طبق یافته های  فان و هان گونگ لوی

بین آسیب های دوران کودکي با خیانت ارتباط مثبت معني 

( در بررسي 2013) 4اکوب و راجسواریداری وجود دارد. ج

خود نشان دادند که افراد با سبک دلبستگي ایمن در سطوح 

بالاتری از روابط عاطفي یا ترکیب شده در روابط فرازناشویي 

شوند. پژوهشي که عبدی، خوش کنش، ميبي نام درگیر 

( انجام دادند، حاکي از این بود که 1391پورابراهیم و محمدی )

بک دلبستگي ناایمن، همبستگي منفي و با سبک های خیانت با س

 و دلبستگي اجتنابي و دوسوگرا همبستگي مثبت دارد. اندوز

 چه هر که رسیدند نتیجه این به پژوهشي ( در9حمیدپور )

 مشترک زندگي از رضایت ناسازگارتر باشند، طرحواره ها

 دلبستگي و سبک سه که کردند گزارش همچنین و کاهش یافته

 فردی هیچ دارند. همچنین معنادار رابطه ناسازگار ها طرحواره

 مصونیت مشترک زندگي های آسیب از که کند ادعا تواندمين

 و وفایي بي نیز احتمال همسران موفق ترین برای حتي دارد.

 همسری چنانچه و دارد وجود فرازناشویي روابط به گرایش

 فردی و های زمینه در روان بهداشت رعایت به ملزم را خود

 های آسیب وقوع نكند، احتمال مشترک زندگي ارتباطي امور

 دچار مشترک زندگي در زوجین و شودمي بیشتر مشترک

( یكي دیگر از عواملي که زمینه های 10شوند )مي 5تعارض

شود، تعارض در ميافزایش ارتباطات فرازناشویي را باعث 

 (.  11است ) 6ارتباطات زناشویي و روش های مدیریت تعارض

( 2018) 7دودلي و کاسنكي نظر طبق زناشویي تعارض منبع

 تغییر برگیرنده در که اجتماعي های زمینه از ناشي تواندمي

                                                           
2 Bagarossi, 
3 Fan  & Hon-Kwong LuI 
4 Jacob & Rajeswari 
5 cpnflict 
6 Conflict Management Techniques 
7 Dudley  & Kosinski  



 
  و  همكار مختار عارفی       گری مدیریت تعارض و بخشودگیبستگی با میانجیهای دلبینی روابط فرازناشویی بر اساس سبکمدل پیش -1954 

                                       
 

 و نگرش دانش، در تغییر جمله از مختلف به دلایل افراد روابط

 اجتماعي تغییرات و مختلف طریق از شده کسب های بینش

 شامل که زوجین در شده ادراکي ایجاد های تفاوت یا و باشد

 زوجین از زندگي ادامه و شروع برای موقعیت دیدن متفاوت

 از شده ناشي ایجاد ادراکي های تفاوت این که باشدمي

 ناخواسته یا خواسته بطور که است هایي آموزش و ها یادگیری

 مخرب تأثیرات زمینه (. در12کند )مي دریافت و درک فرد

 اشاره آن رابطه ی و رواني جسمي، پیامدهای به توانمي تعارض

 نهایت بي را روابط تعارض در افراد اکثر رواني، لحاظ از نمود:

 (. 2013، 1کنند)هارمونمي تجربه تنش زا

 سائليم ترین بحراني از یكي فرازناشویي روابط که آنجا از لذا  

 تخیان که آنجا و از (14شوند)مي مواجه با آن زوجین که است

ا اعتماداست، ر همان که را زناشویي جزء رابطه ترین اساسي

در ميعظی بسیار مخرب آثار بنابراین  (.15کند )مي دار خدشه

پیشینه  به نگاه (. با16گذارد )مي جای به مشترک زندگي

 بود شاهد این توانمي فرازناشویي روابط درخصوص مطالعاتي

 روابط در مورد مستقیماً اندکي تحقیقات ایران در که

 تيجنسی های تفاوت اینكه جمله از است شده انجام فرازناشویي

 با رانای در آن ساز زمینه عوامل و روابط فرازناشویي ارتكاب در

 جدیميعل بررسي مورد اجتماعي و فرهنگي عوامل به توجه

 از کدام هر سوی از روابط این آنكه به باتوجه. است نشده واقع

 طلاق، جدایي، عمیق،تعارضات  به منجر باشد، که زوجین

 قتل، خودکشي، افسردگي، مثل دیگر واجتماعي رواني آسیب

 روابط که شود و از آنجامي و خانوادگي طرد اجتماعي

از  یكي اخیر به سال چند طي همسر به خیانت یا فرازناشویي

است، پرداختن به علت های  شده تبدیل اجتماعي معضلات

ین دستاوردهای مؤثری برای زوجتواند مياصلي و یپش بین آن 

ین بنابرا داشته باشد. چرا که این مسأله یک معضل جدی است.

شناسایي اصلي ترین عوامل پیش بین خیانت یا ارتباطات 

داشته  تواند در حفظ انسجام خانواده نقشي مؤثرميفرازناشویي، 

 شود.ميباشد. لذا اهمیت مطالعه حاضر احساس 
 

                                                           
1 Harmon 

 روش کار

 مطالعه توصیفي پیمایش، بر اساس هدف کاربردی وروش این 

ه کلیه است. جامعه آماری این مطالعمياز نظر تجزیه و تحلیل ک

ه نوادمردان و زنان متأهل مراجعه کننده به مراکز مشاوره خا

 1396-1397تحت نظر سازمان بهزیستي شهر کرمانشاه در سال 

نها آتعداد است که بنا به آمار اخذ شده از سازمان بهزیستي 

جامعه  نفر بوده است.  با توجه به محدودیت افراد 420حدوداً 

امل شونه کلیه افراد به عنوان نمونه انتخاب خواهد شد. یعني نم

نفر خواهد بود و روش نمونه گیری تمام شماری  420

 )سرشماری( خواهد بود.

(، 2008) 3ویتليتوسط  2پرسشنامه نگرش به روابط فرازناشویي

رسي نگرش به روابط فرازناشویي ساخته است. این برای بر

ای از به درجه 7گویه تنظیم شده است که در طبق  12مقیاس در 

گذاری (، نمره1( تا به شدت مخالفم )نمره 7شدت موافقم )نمره 

( حاکي از اعتبار مطلوب 2008ی پژوهشي ویتلي )شود. یافتهمي

اخ حاصل از این نگرش سنج است، به طوری که آلفای کرونب

سنجیده شده است. ضریب آلفای  80/0ضریب همساني دروني 

برآورد شده  71/0کرونباخ مقیاس نگرش به روابط فرازناشویي 

 است.

در  5کولینز و رید توسط (RAAS) 4مقیاس دلبستگي بزرگسال

ماده و سه زیر مقیاس  18و مشتمل بر شد ساخته  2014 سال

که با سه دلبستگي ایمن،  بودنزدیكي، وابستگي و اضطراب 

اجتنابي و اضطرابي مطابقت دارد و براساس یک مقیاس پنج 

 شود. ای سنجیده ميدرجه

ای گویه 15مقیاس  با (2001ری )توسط  6پرسشنامه بخشش

« اصلاً»تا « به شدت»مرحله لیكرت از  5ها در . پاسخشدتدوین 

، طراحي شدند. در این مقیاس میزان بخشش به سه سطح کم

دهنده کم؛ نشان 21بندی شده، که صفر تا متوسط و زیاد طبقه

دهنده بخشش نشان 65-43دهنده بخشش متوسط و نشان 22-42

                                                           
2 Attitudes toward Infidelity Scale 
3 Whatley 
4 Revised Adult Attachment Scale 
5 Collins & Read 
6 Forgiveness Scale 



 
 

 65، سال 4، شماره 1401آبان-مهر جله دانشكده پزشكي دانشگاه علوم پزشكي مشهدم -1955

زیاد است. این معیار را با با معیار سنجش بخشش انرایت مقایسه  

کرد. همبستگي به دست آمده به شیوه همتاسازی نسبتاً بالا 

(50/0-75/0  =r). 

 ( تهیه2004) 1بون و بامیستر تانجني، توسط مقیاس خود کنترلي

 قبلي ابزارهای از الهام با آزمون این است ماده 36دارای  و شده

 سنجش برای هایي کهپرسشنامه نواقص کردن برطرف برای و

 مقیاس این هایپاسخ شد. تهیه بود شده ساخته بود خودکنترلي

 ( تا1)ندارد  شباهت اصلاً از ایدرجه 5طیف لیكرت  یک در

 افراد کل نمره ،است شده گرفته نظر ( در5زیاد ) خیلي شباهت

  بود. 180حالت  بیشترین و 36حالت  کمترین در آزمون در

گویه است و با روش لیكرت  30پرسشنامه مدیریت تضاد دارای 

 2توسط ویلسون و پونتام ابزاراین . شوددهي ميای نمرهدرجه 7

عدم   ن استفاده از سه راهبردطراحي شده و میزا 1982در سال 

 .سنجدمي  حل گرایي و کنترل در مدیریت تعارض رامقابله، راه

( 1396پایایي آن در مطالعه چهرآز ابوالحسني و هنرپروران )

به دست آمد و روایي آن توسط  71/0کمک آلفای کرونباخ 

 روش روایي محتوایي مطلوب محاسبه شد. 

اطي های بدست آمده به روش  آمار توصیفي و آمار استنبداده

ررسي ببه  SPSSمورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. در نرم افزار 

ا وضعتیت توصیفي جامعه و متغیرهای پژوهش پرداخته شد و ب

سازی معادلات ساختاری، ، مدلAMOSکمک ابزار آماری 

روش )مدل معادلات رگرسیوني  مطرح شده و در نهایت با 

تحلیل مسیر مدل های ساختاری آموس )اثر رگرسیوني( به 

  .های پژوهش پرداخته شدتحلیل فرضیه

 

 

 پژوهش یافته های

 عیتبا توجه به نتایج بخش اول پرسشنامه ) ویژگي های جم

 شناختي(، اطلاعات زیر به طور خلاصه در مورد مشخصات

س شود. نمودارها بر اسانمونه آماری مورد نظر ارائه مي

 اند.درصد در زیر آورده شده

                                                           
1 - Tangney, Baumeister & Boone 
2 Vilson & Puntam  

پاسخگویان به تفكیک متغیرهای  فراواني . 1ولجد

 جمعیت شناختي

 درصد فراواني متغیرها

 جنسیت
 33.1 139 زن

 66.9 281 مرد

 میزان تحصیلات

 21.9 92 زیر دیپلم

 29.3 123 کارشناسي

 33.3 140 کارشناسي ارشد

 15.5 65 دکترا

 سن

سال20-30  249 59.3 

سال 31-40  137 32.6 

سال 41-50  32 7.6 

سال و بالاتر 50  2 0.5 

 

است  توزیع جنسیت پاسخگویان در این پژوهش حاکي از آن

اند، صد زن بودهرد 33.1درصد از پاسخگویان مرد و  66.9که 

 در بحث میزان تحصیلات بیشترین میزان تحصیلات مربوط به

درصد را به خود  33.3که  کارشناسي ارشدمقطع تحصیلي 

 بوده دکترااختصاص داده و کمترین مربوط به مقطع تحصیلي 

درصد را از کل میزان تحصیلات به خود اختصاص  15.5که

 59.3های سني اکثریت پاسخگویان )داده است، در بحث گروه

روه سال و کمترین بازه سني مربوط به گ 30تا  20بین درصد( 

باشد، میانگین سني درصد مي 2 سال با فراواني 50سني بیشتر از 

سال و  25سال و حداقل سن  35پاسخگویان در این پژوهش 

 سال گزارش شده است،. 60حداکثر سن 

 یابي معادلاتبه منظور دستیابي به مدل تحقیق از شیوه مدل

ه ساختاری که مبتني بر روابط عليّ بین متغیرهاست استفاد

پذیری آن از نعطافژگي این تكنیک در اشود. مهمترین ویمي

لحاظ کاربرد به عنوان یک چارچوب نظری وسیع، امكان 

های چندگانه، امكان اندازهمشارکت متغیرهای مكنون، کاربرد

 نواعاهای توزیعي و قابلیت کار با دادن به خطا، انطباق فرض

 وهاست. بطور کلي با تكنیک مدل یابي معادلات ساختاری داده

های تحقیق مورد آزمون فرضیه AMOS 24افزار به کمک نرم

 اند.قرار گرفته

 





 
  و  همكار مختار عارفی       گری مدیریت تعارض و بخشودگیبستگی با میانجیهای دلبینی روابط فرازناشویی بر اساس سبکمدل پیش -1956 

                                       
 

 

 مدل ساختاری تحقیق با ضرایب استاندارد. 1 شكل

 برازش مدل کلي هایشاخص .2جدول 

مدل 

 کلي

X2/df RMSEA NFI CFI IFI RFI PRATIO PNFI PCFI 

میزان 

قابل 

 قبول

3> 05/0> 9/0< 9/0< 9/0< 9/0< 50/0< 50/0< 50/0< 

مقادیر 

محاسبه 

 شده

291/8 070/0 813/0 785/0 580/0 824/0 255/0 118/0 364/0 

 

 291/8نسبت کای اسكوئر مدل ساختاری به درجه آزادی برابر 

 90های برازش تطبیقي همگي پایینتر از و نامناسب است. شاخص

درصد و  5بالاتر از  RMSEAدرصد و نامناسب هستند. شاخص 

مقتصد)اقتصادی بودن( همه  هاینامناسب است. اما شاخص

درصد بوده و مناسب هستند. بنابراین نیاز به  50بالاتر از 

 باشد.اصلاحاتي در مدل مي

 

 های برازش مدل کلي اصلاحيشاخص .3جدول 

 X2/df RMSEA NFI CFI IFI RFI PRATIO PNFI PCFI مدل کلي

 >50/0 >50/0 >50/0 >9/0 >9/0 >9/0 >9/0 <05/0 <3 قابل قبولمیزان 

 792/0 734/0 625/0 936/0 983/0 986/0 963/0 028/0 746/1 مقادیر محاسبه شده

بونت بدست -یا شاخص برازش هنجار شده بنتلر NFIمقدار 

 9/0باشد که با توجه به مقدار استاندارد مي 963/0آمده مقدار 

باشد، مدل با توجه به این که حد مطلوب این شاخص مي

 شاخص از برازش مطلوبي برخوردار است.

شود تأثیر غیر با توجه به مدل ساختاری پژوهش مشاهده مي

تعارض بر  مدیریت گری میانجي با دلسبتگي های مستقیم سبک

 P<05/0بوده که در سطح  40/0روابط فرازناشویي برابر 

باشد، لذا فرض صفر رد و فرض پژوهش مبني بر دار ميمعني

 مدیریت گری میانجي با دلسبتگي های دار سبکتأثیر معني

شود. این تأثیر بصورت تعارض بر روابط فرازناشویي پذیرفته مي

 باشد. دار ميم و معنيمستقی
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 صلاحي تحقیق با ضرایب استانداردا لدم .2 شكل

 

ه

 اب دلسبتگي های شود تأثیر غیر مستقیم سبکمشاهده مي چنینه

وده ب 22/0بخشودگي بر روابط فرازناشویي برابر  گری میانجي

باشد، لذا فرض صفر رد و دار ميمعني P<05/0که در سطح 

 با دلسبتگي های دار سبکفرض پژوهش مبني بر تأثیر معني

شود. بخشودگي بر روابط فرازناشویي پذیرفته مي گری میانجي

 باشد. دار مياین تأثیر بصورت مستقیم و معني

 

 بحث و نتیجه گیری 

ي بر ارائه پیش بیني روابط فرازناشوی »این پژوهش با هدف  

اساس سبک های دلبستگي با میانجي گری مدیریت تعارض و 

وهش شامل دو های این پژانجام گردید. ارزیابي بخشودگي

از  های تدوین شده با استفادهمرحله است. در ابتدا فرضیه

 آزمون ضریب همبستگي پیرسون آزمون شد و میزان همبستگي

 و وابسته مشخص گردید. با این روش بین متغیرهای مستقل

 درصد رد نشد.  95ای با اطمینان هیچ فرضیه

روابط فرازناشویي بر اساس سبک پژوهش این بود که  نتایج

 های دلبستگي با میانجي گری مدیریت تعارض، قابل پیش بیني 

با توجه به مدل ساختاری با توجه به تجزیه تحلیل داده  باشد.مي

 با دلسبتگي های شود تأثیر غیر مستقیم سبکپژوهش مشاهده مي

 40/0تعارض بر روابط فرازناشویي برابر  مدیریت گری میانجي

باشد، لذا فرض صفر رد دار ميمعني P<05/0وده که در سطح ب

 با دلسبتگي های دار سبکو فرض پژوهش مبني بر تأثیر معني

تعارض بر روابط فرازناشویي پذیرفته  مدیریت گری میانجي

به عبارت باشد. دار ميشود. این تأثیر بصورت مستقیم و معنيمي

به میزان روابط فرازناشویي بر اساس سبک های دلبستگي دیگر، 

 باشد.مي قابل پیش بیني مدیریت تعارضبا میانجي گری  40/0

و فان و هان گونگ  (2018) 1باگاروسي یافته های این پژوهش

توان ميدر این مورد  مطابقت دارد. با یافته های( 2014) 2لوی

تنابي آموخته اند که چنین بیان کرد که افراد دلبسته ناایمن اج

زماني که امیدی به کسب پاسخ عاطفي مناسب از سوی مراقب 

اصلي وجود ندارد نیاز به کسب دلبستگي را سرکوب کنند و از 

تلاش برای اشتغال عاطفي با مظاهر دلبستگي اجتناب کرده و 

عواطف و هیجانات خود را محدود سازند ) جانسون و ویفن، 

ود سازی عواطف و روابط فرازناشویي (. احتمالا این محد 1388

شود که این افراد به مانند افراد با سبک دلبستگي ناایمن ميسبب 

                                                           
1 Bagarossi 
2 Fan  & Hon-Kwong LuI 
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دوسوگرا هیجان های منفي را تجربه نكنند و از میزان تعارض 

 بیشتری برخوردار باشند. 

روابط فرازناشویي بر اساس پژوهش به دنبال بررسي  همچنین

 بخشودگي، قابل پیش بینيسبک های دلبستگي با میانجي گری 

مدل ساختاری پژوهش با توجه به تجزیه تحلیل داده ها   باشد.مي

 با دلسبتگي های شود تأثیر غیر مستقیم سبکو مشاهده مي

بوده  22/0بخشودگي بر روابط فرازناشویي برابر  گری میانجي

باشد، لذا فرض صفر رد و دار ميمعني P<05/0که در سطح 

 با دلسبتگي های دار سبکبر تأثیر معنيفرض پژوهش مبني 

شود. بخشودگي بر روابط فرازناشویي پذیرفته مي گری میانجي

به عبارت دیگر، باشد. دار مياین تأثیر بصورت مستقیم و معني

 22/0به میزان روابط فرازناشویي بر اساس سبک های دلبستگي 

های یافته . باشدمي قابل پیش بیني با میانجي گری بخشودگي

حجت خواه، محمدی و ولدبیگي این پژوهش با یافته های 

درباره  مطابقت دارد. ( 2013) 1جاکوب و راجسواری ( و1395)

توان چنین استنباط کرد: در افراد دلبسته ناایمن مياین یافته 

دوسوگرا عدم دسترسي و پاسخ گویي عاطفي مناسب مراقب 

سازد. بي ميیا اصلي زمینه را برای بي اعتمادی بنیادین مه

اعتمادی بنیادین منجر به ناکامي، خشم، خصومت، افسردگي، و 

شود به ميشود ادامه این روند سبب ميبدبیني و عدم بخشش 

جای شكل گیری نیروی بنیادین امید، که مبنای رفع دیگر بحران 

اجتماعي است ضد امید یعني کناره گیری را که  –های رواني 

آسیب دوران کودکي است را نشان خواهند داد و فرد را به 

دهد ) فیست و ميسمت آشفتگي و بیماری های رواني سوق 

(. بنابراین ادراک ناأمني در روابط اولیه  1391فیست، 

شود. از ميفرازناشویي سبب رشد مستمر بدبیني در شخصیت 

دلبستگي ناایمن با ادراک هیجان های منفي همراه  آنجایي که

 1986(. مطابق با دیدگاه  فریدا ) 2005است ) ویي و همكاران، 

( هیجان های منفي  1994(؛ و لوینسون )  1991(؛ لازاروس ) 

کنند. به بیان ميعمل لحظه ای را محدود و بسته  –دامنه تفكر 

ند، دید تونلي پیدا کميدیگر وقتي فردی هیجان منفي را تجربه 

                                                           
1 Jacob & Rajeswari 

شود واین -کند و دامنه امكانات و احتمالات او محدود ميمي

 سازد .ميشرایط را برای جهت گزیني منفي مهیا 
 

 تشکر و قدردانی

این مطالعه به عنوان بخشي از رساله دکتری با حمایت مالي و  

 آزاد کرمانشاهمعنوی معاونت محترم پژوهش و فناوری دانشگاه 

ده است. به این وسیله نویسندگان کمال تشكر و قدرداني انجام ش

دارند و همچنین از همكاری والدین محترم و ميخود را ابراز 

شرکت کننده دراین پژوهش صمیمانه تشكر و قدرداني  افراد

 .دوشيم
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 Abstract 

Introduction: The main purpose of this study is to predict extramarital 

relationships based on attachment styles mediated by conflict management 

and forgiveness. 
Methods: The statistical population of this study is all married men and 

women referring to family counseling centers under the supervision of 

Kermanshah Welfare Organization in 1397-1396. According to the statistics 

obtained from the Welfare Organization, their number was about 420 

people. The sampling method was census. The type of this research is 

descriptive-survey, based on the applied purpose and in terms of quantitative 

analysis. The data collection tool was a questionnaire. For data collection, 

the Whitley (2008) Attitudes Toward Extramarital Relationships 

Questionnaire, Collins and Reed Adult Attachment (2014), Ray et al. 

(2001), and Wilson-Pontam (1982) Conflict Management Questionnaire 

were used. Correlation test and structural equations were performed. 
Results: In order to analyze the data, correlation tests and structural 

equations have been performed. The results showed that attachment styles 

with the mediation of conflict management and forgiveness predict 

extramarital relationships. 

Conclusion: Conclusion: According to the results, we found that a general 

assessment to identify the factors affecting marital satisfaction and the 

tendency to extramarital relationships, according to its role in people's lives, 

as a factor for the development of societies, to strengthen the foundation of 

the family and society Use it. 

Keywords: extramarital affairs, attachment styles, conflict management, 

forgiveness 

 

 
 

 


